УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

«БАРАНОВИЧСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

УТВЕРЖДАЮ
Первый проректор

учреждения образования 
«Барановичский государственный университет»

__________________ А. Н. Унсович

________ ________________ 20__ г.

Регистрационный № УД-_________
программа ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(УЧЕТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ) ПРАКТИКИ
для специальности 1-25 01 08 Бухгалтерский учет,
анализ и аудит (по направлениям)

направления специальности 1-25 01 08-03 Бухгалтерский учет, 
анализ и аудит в коммерческих и некоммерческих организациях
специализации 1-25 01 08-03 07 Бухгалтерский учет, анализ 
и аудит в агропромышленном комплексе
Барановичи
БарГУ
2020
Программа составлена на основе ОСВО-1-25 01 08-2013 и учебных планов специальности.

Составители:
В. Н. Познякевич, заведующий кафедрой бухгалтерского учета, анализа, аудита 
и статистики учреждения образования «Барановичский государственный университет», кандидат экономических наук, доцент;
И. А. Хитрова, старший преподаватель кафедры бухгалтерского учета, анализа, аудита и статистики учреждения образования «Барановичский государственный университет», магистр экономических наук
Рецензент:
В. С. Шейна, заместитель главного бухгалтера Филиала ОАО «Берестейский пекарь» Барановичский хлебозавод
Рекомендована к утверждению:

кафедрой бухгалтерского учета, анализа, аудита и статистики (протокол № 24 от  19 декабря 2019 г.); 

научно-методическим советом учреждения образования «Барановичский государственный университет» (№ __ от ____________ 2019 г.)
Экспертиза методической комиссии факультета экономики и права 

Г. В. Гулевич, старший преподаватель кафедры бухгалтерского учета, анализа, 
аудита и статистики
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Учебное издание

ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(УЧЕТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ) ПРАКТИКИ
для специальности 1-25 01 08 Бухгалтерский учет,
анализ и аудит (по направлениям)

направления специальности 1-25 01 08-03 Бухгалтерский учет, 
анализ и аудит в коммерческих и некоммерческих организациях
специализации 1-25 01 08-03 07 Бухгалтерский учет, анализ 
и аудит в агропромышленном комплексе
Составители:

В. Н. Познякевич, заведующий кафедрой бухгалтерского учета, анализа, аудита 
и статистики кандидат экономических наук, доцент;

И. А. Хитрова, старший преподаватель кафедры бухгалтерского учета, анализа, 
аудита и статистики, магистр экономических наук
Ответственный за выпуск А. Ю. Сидоренко

Техническое редактирование С. М. Глушак

Подписано в печать 24.01.2020. Формат 60 × 84 1/16. Бумага офсетная. Отпечатано на 
копировально-множительной технике. Усл. печ. л. 1,16. Уч.-изд. л. 1,02. Тираж 8 экз. Заказ          
Издатель и полиграфическое исполнение: 

учреждение образования «Барановичский государственный университет».

Свидетельство о государственной регистрации издателя, изготовителя, 

распространителя печатных изданий № 1/424 от 02.09.2016.
Ул. Войкова, 21, 225404, г. Барановичи. Тел. 8 (0163) 64 34 77, e-mail: rig@barsu.by .



1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
1 Цель и задачи практики

Производственная (учетно-технологическая) практика является частью образовательного процесса и направлена на закрепление знаний и умений, полученных в процессе обучения в УВО, на овладение навыками практической работы, решения социально-профессиональных задач и ознакомление с производственными технологиями.
Программа производственной (учетно-технологической) практики разработана в соответствии с ОСВО 1-25 01 08-2013 специальности  Бухгалтерский учет, анализ и аудит (по направлениям).

Объем практики составляет 108 академических часов (3 зачетные единицы). Проводится в 4 семестре в течение 2 недель для обучающихся дневной формы получения образования.
Целью практики является приобретение обучающимися профессиональных навыков по специальности, закрепление, расширение и систематизация знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, а также привитие профессиональных навыков организаторской деятельности в условиях трудового коллектива.

Задачи практики:

– изучение структуры организации, ассортимента выпускаемой продукции, работ, услуг, их назначение и важнейшие характеристики;

– изучение различных видов технологических процессов производства продукции, выполнения работ, оказания услуг, а также важнейших технико-экономических показателей работы организации и их отражение в соответствующей документации.
2 Организация практики

Базой для прохождения производственной (учетно-технологической) практики 
являются организации агропромышленного комплекса.

Учебно-методическое руководство практикой осуществляет кафедра бухгалтерского учета, анализа, аудита и статистики. Перед началом практики руководитель практики от кафедры проводит организационное собрание, на котором обучающийся должен пройти общий инструктаж по технике безопасности, получить программу практики, индивидуальное задание, дневник прохождения практики и направление в организацию. В организации перед прохождением практики обучающийся должен пройти инструктаж по технике безопасности, правилам охраны труда и пожарной безопасности. 

В период прохождения практики, обучающиеся подчиняются действующим в организации правилам внутреннего трудового распорядка.
3 Требования к уровню компетентности обучающихся
В результате прохождения производственной (учетно-технологической) практики обучающийся должен закрепить и развить следующие профессиональные компетенции (ПК), предусмотренные ОСВО 1-25 01 08-2013:

ПК-7. Владеть теоретическими основами и принципами организации бухгалтерского учета, анализа и аудита. Применять законодательные и нормативные правовые акты по вопросам учета, отчетности, анализа и контроля.
ПК-10. Владеть теоретическими основами анализа хозяйственной деятельности, его методами, приемами и методиками.
2 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Содержание производственной (учетно-технологической) практики определяется требованиями образовательного стандарта.

Качественное выполнение программы производственной (учетно-технологической) практики является обязательным условием приобретения обучающимися практических навыков для выполнения своих профессиональных функций по окончании учреждения высшего образования. В этой связи каждый обучающийся обязан всесторонне и детально изучить практический опыт организаций агропромышлен​ного комплекса по ведению учетной работы и составлению годовой бухгалтерской отчетности.

Для выполнения задач практики в определенных производст​венных условиях конкретной организации агропромышленного комплекса необходимо подобрать материалы и изучить следующие темы:
1. Основы организации бухгалтерского учета

Рассматривая организацию бухгалтерского учета в организации, необходимо дать общую характеристику организации, ознакомиться с ее организационной и производственной структурой, изучить основные экономические показатели ее деятельности.

На базе внутренних документов организации изложить в отчете по практике организацию бухгалтерского учета. Для этого описывается организация документооборота, приводится структура бухгалтерии организации, где на базе должностных инструкций описывается распределение обязанностей между работниками бухгалтерской службы, порядок их взаимодействия с другими службами и отделами. Также необходимо изучить применяемую в организации форму бухгалтерского учета.
Результатом должны стать выводы об организации бухгалтерского учета в организации агропромышленного комплекса.

2. Учет денежных средств и финансовых вложений

Рассмотреть порядок документального оформления кассовых операций в организации.
Изучить порядок составления регистров синтетического учета по счету 50 «Касса». Описать назначение, структуру, порядок заполнения, сверки с другими учетными регистрами, регистров используемых для учета кассовых операций.

К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: приходный кассовый ордер, расходный кассовый ордер, отчет кассира (лист кассовой книги), регистр синтетического учета по кассовым операциям за отчетный период (месяц).

Составить перечень счетов, открытых организацией в банке, указать функциональное назначение каждого из открытых счетов. На примере любого счета (на выбор) описать порядок его открытия в банке.
Изучить порядок документального оформления операций по счетам в банках, финансовым вложениям, денежным средствам в пути. 

Изучить порядок составления регистров синтетического учета по счетам 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета», 55 «Специальные счета в банках», 57 «Денежные средства в пути». 
К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: объявление на взнос наличными, платежное требование, платежное поручение, мемориальный ордер, выписка банка со счета организации, регистры синтетического и аналитического учета по соответствующим счетам.
3. Учет расчетных операций.

3.1 Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками

Изучить порядок документального оформления операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками. 

Описать порядок организации аналитического и синтетического учета расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: товарно-транспортная накладная, товарная накладная, платежные документы, доверенность на получение товарно-материальных ценностей, акт выполненных работ, регистры синтетического и аналитического учета по счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками».

3.2 Учет расчетов с покупателями и заказчиками
Изучить порядок документального оформления операций по расчетам с покупателями и заказчиками. 

Описать порядок организации аналитического и синтетического учета расчетов с покупателями и заказчиками. 

К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: товарно-транспортная накладная, товарная накладная, акт выполненных работ, регистры синтетического и аналитического учета по счету 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками».
3.3 Учет кредитов банка

Рассмотреть цели получения кредитов организацией за последний год.

Изучить порядок документального оформления получения в банке краткосрочных и долгосрочных кредитов. Изучить порядок аналитического и синтетического учета по кредитам банка. Рассмотреть порядок отражения в бухгалтерском учете процентов по кредитам банка.

К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: кредитный договор, договор залога, договор гарантии или поручительства, платежные документы на погашение основного долга по кредиту и процентов по нему, выписки банка, регистры синтетического и аналитического учета по счетам 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам», 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам».
3.4 Учет расчетов по налогам и сборам

Изучить порядок расчета и уплаты налогов, уплачиваемых организацией. 
Оформить материал в форме таблицы, в которой указать: вид налога, ставка налога, объект налогообложения, сроки уплаты налога в бюджет, сроки представления налоговой декларации, сумма налога.

К отчету должны быть приложены копии налоговых деклараций, регистров синтетического и аналитического учета по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам».
3.5 Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению 
Изучить порядок расчетов с Фондом социальной защиты населения, с Белгосстрахом. Указать проценты отчислений. Изучить перечень выплат, на которые не начисляются отчисления в Фонд социальной защиты населения и в Белгосстрах. 

К отчету должны быть приложены копии регистров синтетического и аналитического учета по счетам 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению», 76 субсчет 2 «Расчеты по имущественному и личному страхованию».
3.6 Учет расчетов с подотчетными лицами

Ознакомиться в организации с порядком выдачи денежных средств под отчет (на какие цели, на какой срок, документальное оформление). Рассмотреть порядок и сроки представления авансовых отчетов подотчетными лицами. Изучить организацию аналитического и синтетического учета расчетов с подотчетными лицами. 

К отчету должны быть приложены копии авансовых отчетов по командировочным расходам, авансовых отчетов по хозяйственным расходам, регистров синтетического и аналитического учета по счету 71 «Расчеты с подотчетными лицами».
4. Учет производственных запасов
Изучить порядок обеспечения организации материальными ресурсами, заключения договоров с поставщиками и подрядчиками, материально-ответственными лицами, а также выдачи доверенностей и контроля за их использованием.

Изучить порядок оценки материальных ценностей. Ознакомиться с организацией складского хозяйства, изучить порядок документального оформления операций по движению производственных запасов. Изучить организацию аналитического и синтетического учета производственных запасов.
К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: счет-фактура, ТТН-1, ТН-2, доверенность, акт на списание семян и посадочного материала, акт на списание инвентаря, спецодежды и спецобуви, акт об использовании минеральных, органических и бактериальных удобрений и гербицидов, реестр отправки зерна и другой продукции с поля, накопительная ведомость поступления от урожая сельскохозяйственной продукции, акт приема-передачи грубых и сочных кормов, карточка учета надоя молока, ведомость учета расхода кормов, выписка из книги складского учета (не менее двух наименований ценностей), отчет о движении продукции и материалов, извлечение из ведомости остатков или сальдовой ведомости (по выбору), регистры синтетического и аналитического учета по счету 10 «Материалы».
5. Учет животных на выращивании и откорме
Рассмотреть порядок оценки приплода животных и животных на выращивании и откорме. На базе одной из ферм изучить первичный учет поступления и выбытия животных на выращивании и откорме, учет поголовья животных на ферме.
К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: акт на выбытие животных и птицы, акт на перевод животных, акт на оприходование приплода животных, ведомость взвешивания животных, ведомость определения прироста живой массы, другие первичные документы по учету животных на выращивании и откорме, применяемые в организации, отчет о движении скота и птицы на ферме, регистры синтетического и аналитического учета по счету 11 «Животные на выращивании и откорме». 
6. Учет труда и его оплаты
Изучить формы и системы оплаты труда, применяемые в организации. Ознакомиться с «Положением по оплате труда», действующим в организации.

Изучить оплату труда работников растениеводства, животноводства, вспомогательных и промышленных производств, административно-управленческого аппарата.

Ознакомиться с порядком начисления пособий по временной нетрудоспособности и оплаты за отпуск.

Рассмотреть порядок удержаний из заработной платы работников.

Изучить организацию аналитического и синтетического учета расчетов с персоналом по оплате труда.

К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: извлечение из книжки бригадира по учету труда и выполненных работ на примере не менее 2-х работников и подтверждающую взаимосвязь между разделами, учетный лист тракториста-машиниста, табель учета рабочего времени и начисления заработка, путевой лист трактора, наряд на сдельную работу, расчет отпускных (на примере одного работника), расчет пособия по временной нетрудоспособности (на примере одного работника), извлечение из расчетно-платежной ведомости (не менее пяти человек), регистры синтетического и аналитического учета по счету 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда».
7. Учет долгосрочных активов
Изучить документальное оформление поступления, выбытия и внутреннего перемещения основных средств, организацию учета основных средств в подразделениях организации. Рассмотреть порядок оценки и переоценки основных средств, начисления амортизации основных средств.

Изучить документальное оформление поступления и выбытия нематериальных активов, учет поступления и выбытия нематериальных активов, начисление амортизации нематериальных активов.

Изучить организацию аналитического и синтетического учета основных средств и нематериальных активов. 
К отчету должны быть приложены копии документов и учетных регистров: акт о приеме-передаче объекта основных средств, акт приема-передачи многолетних насаждений и ввода их в эксплуатацию, акт на списание многолетних насаждений, акт о списании объекта основных средств, регистры синтетического и аналитического учета по учету долгосрочных активов.
3 ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

3.1 Требования к выполнению общего 
и индивидуального задания

Для осуществления общих задач практики и индивидуального задания на основе содержания практики обучающийся должен выполнить следующее:

1. Описать организацию бухгалтерского учета.
2. Изучить и рассмотреть порядок документального оформления и учета:
– денежных средств и финансовых вложений;

– расчетных операций;

– производственных запасов;
– животных на выращивании и откорме;

– труда и заработной платы;

– долгосрочных активов. 
С целью эффективного формирования практических навыков и компетенций, развития навыков самостоятельной работы в процессе прохождения практики обучающийся выполняет индивидуальное задание, в процессе которого необходимо собрать и систематизи​ровать первичные документы, учетные регистры и формы отчетности для написания курсовых работ по дисциплинам «Бухгалтерский финансовый учет в агропромышленном комплексе», «Комплексный анализ хозяйственной деятельности в агропромышленном комплексе».

Перечень и объем заданий может корректироваться в зависимости от специфики организации и возможности предоставления информации.

В зависимости от масштаба базы практики обучающийся изучает организацию в целом или одну из ее структур.
3.2 Требования к содержанию и оформлению отчета

По окончании производственной (учетно-технологической) практики обучающийся составляет отчет. Вместе с отчетом прилагается дневник с производственной характеристикой, подписанной руководителем практики от организации. Содержание отчета полностью должно соответствовать программе практики. Отчет и дневник должны быть заверены подписью руководителя от организации и печатью.
Отчет по практике готовится обучающимся по мере ее прохождения и включает следующие структурные элементы: титульный лист, содержание,  введение, основная часть, заключение, список использованных источников,  приложения.
Во введении необходимо изложить основные виды деятельности организации, дать производственную и экономическую характеристику.

Основная часть включает семь разделов. В каждом разделе приводится информация по организации в соответствии с требования раздела 2 «Содержание практики» программы.

В заключении необходимо сделать обобщающие выводы по организации синтетического  и аналитического учета в организации. 
Приложения. В приложениях необходимо подшивать собранные по месту прохождения практики копии первичных документов и регистров аналитического и синтетического учета.
Общими требованиями, предъявляемыми к отчету, являются следующие:

– отчет должен иметь краткое описание базы практики (произ​водственная структура, организация деятельности, характеристика изученных объектов: подразделений, цехов, отделов, служб, лабора​торий и т. д.), используемых материалов и т. д.;

– должен быть написан кратко, но содержательно, технически насыщенно на материалах с учетом стандартов, технических требований, включать достаточное количество таблиц и др. иллюстрированного материала;
– обоснованность выводов и предложений;

Отчет должен быть написан грамотно, и состоять из содержания (оглавления), введения, глав в соответствии с содержанием программы практики, заключения, списка использованных источников и приложения. На титульном листе отчета указывается министерство, наименование УВО, факультета, кафедры, фамилия, имя, отчество обучающегося, индекс группы, фамилии руководителей практики от УВО и организации, год составления отчета.

Отчет печатается с использованием компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А 4, иллюстрируется схемами, эскизами, графиками, таблицами и т. д., поясняющими текст.

Набор текста осуществляется с использованием текстового редактора Word. При этом рекомендуется использовать шрифты типа Times New Roman размером 14 пунктов. Межстрочный интервал должен составлять 1,5 интервала.

Устанавливаются следующие размеры полей: верхнего и нижнего — 20 мм, левого — 30 мм, правого — 10 мм.

Шрифт печати должен быть прямым, светлого начертания, четким, черного цвета, одинаковым по всему объему текста.

Опечатки и графические неточности, обнаруженные в тексте, допускается исправлять подчисткой или закрашиванием корректором и нанесением на том же месте исправленного текста (графиков) машинописным или рукописным способами.

Текст основной части отчета делят на главы, разделы, подразделы, пункты.

Заголовки разделов печатают строчными буквами (кроме первой прописной) с абзацного отступа полужирным шрифтом с размером на 1—2 пункта больше, чем в основном тексте.

Заголовки подразделов печатают с абзацного отступа строчными буквами (кроме первой прописной) полужирным шрифтом с размером шрифта основного текста.

В конце заголовков разделов и подразделов точку не ставят.

Расстояние между заголовком и текстом должно составлять 2—3 межстрочных интервала.

Нумерация страниц дается арабскими цифрами. Первой страницей является титульный лист, который включают в общую нумерацию страниц отчета. На титульном листе номер страницы не ставят, на последующих листах номер проставляют в центре нижней части листа без точки в конце.

Нумерация разделов, подразделов, пунктов, рисунков, таблиц, формул, уравнений дается арабскими цифрами без знака «№».

Разделы нумеруют в пределах каждой главы. Номер раздела состоит из номера главы и порядкового номера раздела, разделенных точкой, например: «2.3» (третий раздел второй главы).

Подразделы нумеруют в пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из порядковых номеров главы, раздела, подраздела, разде​ленных точками, например: «1.3.2» (второй подраздел третьего раздела первой главы).

В конце нумерации глав, разделов, подразделов, пунктов, а также их заголовков точку не ставят.

Иллюстрации и таблицы обозначают соответственно словами «рисунок» и «таблица» и нумеруют последовательно в пределах каждой главы. На все таблицы и иллюстрации должны быть ссылки 
в тексте. Слово «рисунок» «таблица» в подписях к рисунку, таблице 
и в ссылках на них не сокращают.

Номер иллюстрации (таблицы) должен состоять из номера главы 
и порядкового номера иллюстрации (таблицы), разделенных точкой. 

Например. «Рисунок 1.2» (второй рисунок первой главы), «таблица 2.5» (пятая таблица второй главы).
Цифровой материал отчета оформляют в виде таблиц. Каждая таблица должна иметь краткий заголовок, который состоит из слова «Таблица», ее порядкового номера и названия, отделенного от номера знаком тире. Заголовок следует помещать над таблицей слева, без абзацного отступа.

Сведения об использованных в отчете источниках приводятся в разделе «Список использованных источников».

«Список использованных источников» формируется в алфавитном порядке фамилий первых авторов и (или) заглавий.

Раздел «Приложения» оформляют в конце отчета, располагая их в порядке появления ссылок в тексте отчета.

В приложения подшиваются приказы, распоряжения организации, первичные документы, учетные регистры и формы бухгалтерской и статистической отчетности.

Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу слова «ПРИЛОЖЕНИЕ», напечатанного прописными буквами. Приложение должно иметь содержательный заголовок, который размещается с новой строки по центру листа с прописной буквы.

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А (за исключением букв Ё, 3, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ), например: «ПРИЛОЖЕНИЕ А», «ПРИЛОЖЕНИЕ Б», «ПРИЛОЖЕНИЕ В». 

3.3 Календарный график прохождения практики 
представлен в таблице 1
Таблица 1 — Календарный график прохождения практики обучающимися дневной формы получения образования
	№ п/п
	Наименование работ
	Продолжительность

работы (в днях)  

	1
	Оформление на практику, инструктаж по охране труда 

Общее ознакомление с организацией
	1

	2
	Работа в бухгалтерии с первичными документами и учетными регистрами 
	8

	3
	Оформление отчета
	1

	ИТОГО
	10


3.4 Подведение итогов практики
По окончании практики обучающийся сдает оформленный 
и заверенный отчет руководителю практики от кафедры.

К отчету прилагается дневник прохождения практики, заверенный подписью руководителя практики и печатью (дневник заполняется ежедневно в течение всего периода практики).

На основании представленных документов и отчета обучающийся сдает дифференцированный зачет.

Оценка выставляется с учетом оформления дневника, отчета, отзыва от предприятия и ответов обучающегося на вопросы, а также всей его деятельности в период прохождения практики, в соответствии с критериями, представленными в Положении о порядке организации и проведения практики студентов в университете, утвержденного приказом ректора БарГУ от 05.06.2017 года № 265 (Приложение А).

3.5 Перечень вопросов к дифференцированному зачету
1. Особенности бухгалтерского учета, обусловленные спецификой сельскохозяйственного производства.

2. План счетов бухгалтерского учета в организациях агропромышленного комплекса.

3. Учет кассовых операций в организациях агропромышленного комплекса.

4. Учет денежных средств на текущих (расчетных) счетах в организациях агропромышленного комплекса.

5. Учет операций на валютных счетах в банках в организациях агропромышленного комплекса.

6. Учет денежных средств на специальных счетах в банке в организациях агропромышленного комплекса.

7. Учет денежных средств в пути в организациях агро​промышленного комплекса.

8. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками в организациях агропромышленного комплекса.

9. Учет расчетов с покупателями и заказчиками в организациях агропромышленного комплекса.
10. Учет кредитов банка.

11. Учет расчетов по налогам и сборам в организациях агропромышленного комплекса.

12. Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению с ФЗСН и Белгосстрахом в организациях агропромышленного комплекса.

13. Учет расчетов с подотчетными лицами в организациях агропромышленного комплекса.

14. Документальное оформление поступления материалов в орга​низациях агропромышленного комплекса.

15. Документальное оформление расходования материалов в орга​низациях агропромышленного комплекса.

16. Синтетический учет материалов в организациях агропро​мышленного комплекса.

17. Аналитический учет материалов в организациях агропромышленного комплекса.

18. Первичный учет поступления и выбытия животных на выра​щивании и откорме в организациях агропромышленного комплекса.

19. Учет животных на ферме в организациях агропромышленного комплекса.

20. Синтетический и аналитический учет животных на выращивании и откорме в организациях агропромышленного комплекса.

21. Первичный учет труда и его оплаты в организациях агропромышленного комплекса.

22. Техника подсчета отдельных видов заработной платы. 
23. Расчет среднего заработка в организациях агропромышленного комплекса.

24. Виды и учет удержаний из заработной платы.

25. Синтетический и аналитический учет расчетов по заработной плате.

26. Документальное оформление операций по поступлению основных средств. 

27. Документальное оформление операций по выбытию основных средств

28. Синтетический учет основных средств в организациях агропромышленного комплекса.

29. Аналитический учет основных средств в организациях агропромышленного комплекса.

30. Аналитический и синтетический учет нематериальных активов в организациях агропромышленного комплекса.
4 ЛИТЕРАТУРА
4.1 Основная литература
1. Бухгалтерский и налоговый учет, финансовый анализ и контроль : учеб. пособие / А. О. Левкович [и др.] ; под общ. ред. 
А. О. Левковича, О. А. Левковича. — 3-е изд., перераб. и доп. — Минск : Амалфея, 2012. — 728 с.

2. Клипперт, Е. Н. Бухгалтерский финансовый учет в сельском хозяйстве / Е. Н. Клипперт. — Горки : БГСХА, 2014. — 82 с.

3. Левкович, О. А. Бухгалтерский учет : учеб. пособие / О. А. Левкович, И. Н. Бурцева. — 11-е изд., перераб. и доп. — Минск : Амалфея, 2017. — 607 с.
4. Стешиц, Л. И. Бухгалтерский учет в АПК : учебник 
/ Л. И. Стешиц. — Минск : ИВЦ Минфина, 2009. — 528 с.

5. Чечеткин, А. С. Бухгалтерский учет и аудит : учеб. пособие 
/ А. С. Чечеткин, С. А. Чечеткин. — Минск : ИВЦ Минфина, 2017. — 552 с.
4.2 Дополнительная литература
1. Инструкция о порядках ведения кассовых операций и расчетов наличными денежными средствами [Электронный ресурс] : постановление правления Национального Банка Республики Беларусь 19 марта 2019 г., № 117 // Национальный правовой Интернет-портал Респ. Беларусь. 03.04.2019. — 8/34014.
2. О порядке и размерах возмещения расходов, гарантиях и компенсациях при служебных командировках [Электронный ресурс] : постановление Совета Министров Респ. Беларусь от 19 марта 2019 г. № 176 // Нац. правовой Интернет-портал Респ. Беларусь. — 22.03.2019. — 5/46264.
3. Инструкция по инвентаризации активов и обязательств : утв. постановлением М-ва финансов Респ. Беларусь 30 нояб. 2007 г., № 180 : в ред. от 22 апр. 2010 г. №50 // Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. — 2010. — № 8/17745.

4. Методические указания по бухгалтерскому учету сельскохо​зяйственной продукции и производственных запасов для сельско​хозяйственных и иных организаций, осуществляющих производство сельскохозяйственной продукции [Электронный ресурс] : приказ М-ва сельского хозяйства и продовольствия Респ. Беларусь, 14 авг. 2007 г., № 363 : в ред. приказов Минсельхозпрода от 18 авг. 2011 г. № 321 
// Национальный правовой интернет-портал Республики Беларусь. — 2015. — № 372.
5. Методические рекомендации по учету затрат и кальку​лированию себестоимости сельскохозяйственной продукции (работ, услуг) : письмо М-ва сельского хозяйства и продовольствия Респ. Беларусь 14 января 2016 г. № 04-2-1-32/178. // Моя бухгалтерия. Сельское хозяйство. — 2016. — № 7. — С. 13—16.

6. О бухгалтерском учете и отчетности [Электронный ресурс] : Закон Респ. Беларусь, 12 июля 2013 г., № 57-З : принят Палатой представителей 26 июня 2013 г. : одобр. Советом Респ. 28 июня 2013 г., с изм. и доп. от 17 июня 2017 г. № 52-З // Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь. — 22.07.2017. — 2/2490.
7. Об определении критериев оценки платежеспособности субъектов хозяйствования : постановление Совета Министров Респ. Беларусь, 12 дек. 2011 г., № 1672 : в ред. постановления Совета Министров Респ. Беларусь от 7 авг. 2014 г. № 766 // Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. — 2014. — № 140. — 5/34926.

8. Об установлении примерных форм учетных документов для сельскохозяйственных и иных организаций, осуществляющих производство сельскохозяйственной продукции и продукции рыбоводства, и инструкции о порядке применения и заполнения примерных форм учетных документов для сельскохозяйственных и иных организаций, осуществляющих производство сельскохо​зяйственной продукции и продукции рыбоводства : приказ М-ва сельского хозяйства и продовольствия Респ. Беларусь от 1 июля 2011 г. № 268 // Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. — 2012. — № 39. — 8/52698.
9. Об установлении типового плана счетов бухгалтерского учета, утверждении Инструкции о порядке применения типового плана счетов бухгалтерского учета и признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства финансов Республики Беларусь и их отдельных структурных элементов : постановление М-ва финансов Респ. Беларусь, 29 июня 2011 г., № 50 // Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. — 2011. — № 143. — 8/24548. 
10. Об установлении типовых форм первичных учетных документов по оформлению кассовых операций и инструкции по заполнению типовых форм первичных учетных документов по оформлению кассовых операций [Электронный ресурс] : поста​новление М-ва финансов Респ. Беларусь, 29 марта 2010 г., № 38 : в ред. постановления Минфина от 26 сентября 2017 г. № 30 // Нац. реестр правовых актов Республики Беларусь. — 29.09.2017. — 8/32434.

11. Об утверждении Инструкции по бухгалтерскому учету запасов и признании утратившим силу некоторых постановлений Министерства финансов Республики Беларусь и их отдельных структурных элементов : постановление М-ва финансов Респ. Беларусь 12 нояб. 2010 г., № 133 : в ред. постановления М-ва финансов Респ. Беларусь от 27 апр. 2011 № 25 // Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. — 2011. — № 14. — 8/23181.
12. Об утверждении Национального стандарта бухгалтерского учета и отчетности «Учетная политика организации, изменения в учетных оценках, ошибки» : утв. постановлением М-ва финансов Респ. Беларусь, 10 дек. 2013 г., № 80 // Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. — 2016. — № 8/28368.

13. О государственной регистрации и ликвидации (прекращении деятельности) субъектов хозяйствования [Электронный ресурс] : Декрет Президента Респ. Беларусь от 16 янв. 2009 г. № 1 : в ред. Декрета Президента Респ. Беларусь от 23 нояб. 2017 г., № 7 
// Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь. — 25.11.2017. — 1/17364.
14. О единоличном составлении первичных учетных документов и признании утратившим силу постановления Министерства финансов Республики Беларусь от 21 декабря 2015 г. № 58 [Электронный ресурс] : постановление М-ва финансов Респ. Беларусь, 12 февр. 2018 г. № 13 : с изм. и доп. от 10 авг. 2018 г. № 58 // Нац. правовой Интернет-портал Респ. Беларусь. — 12.06.2018. — 8/33222.
15. О порядке и размерах возмещения расходов, гарантиях и компенсациях при служебных командировках [Электронный ресурс] : постановление Совета Министров Республики Беларусь от 19 марта 2019 г. № 176 // Нац. правовой Интернет-портал Респ. Беларусь. — 22.03.2019. — 5/46264.
16. Познякевич, В. Н. Особенности закрытия счетов бухгалтерского учета в сельскохозяйственных организациях / В. Н. Познякевич, И. А. Хитрова // Моя бухгалтерия. Сельское хозяйство. — 2015. — № 12. — С. 12—21.

ПРИЛОЖЕНИЕ А
КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 
СТУДЕНТОВ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ
10 баллов — «десять» ставится студенту, который своевременно представил письменный отчет о выполнении программы практики, а также другие материалы, предусмотренные программой, в соответствии с предъявляемыми требованиями, подробно отразил ход выполнения практики в дневнике прохождения практики; показал глубину и полноту общепрофессиональных и специальных знаний, полученных в процессе обучения в университете; проявил в работе самостоятельность и творческий подход в решении сложных проблем в нестандартной ситуации, овладел производственными навыками работы будущего специалиста в условиях конкретного производства. Использовал научную терминологию, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы. Усвоил основную и дополнительную литературу, нормативные и законодательные акты, предусмотренные программой практики.

9 баллов — «девять» ставится студенту, который выполнил в срок и на высоком уровне весь объем работы в соответствии с программой практики; владеет научной терминологией, системой знаний, полученных при изучении специальных учебных дисциплин по специальности, умением эффективно использовать их в постановке и решении научных и профессиональных задач; проявил способность самостоятельно принимать профессиональные решения и творчески решать возникшие проблемы, показал высокий уровень культуры выполнения заданий; своевременно представил руководителю практики от кафедры отчетную документацию. Использовал стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы. Усвоил основную и дополнительную литературу, нормативные и законодательные акты, предусмотренные программой практики.

8 баллов — «восемь» ставится студент, который умеет реализовать теоретические знания по изученным в университете дисциплинам, профессиональные умения и навыки в практической деятельности; проявил в работе самостоятельность и инициативу, способность делать обоснованные выводы и предложения, владение культурой общения и выполнения заданий; овладел профессиональной лексикой в трудовой деятельности, своевременно представил руководителю практики от кафедры письменный отчет о выполнении программы практики и другую документацию, предусмотренную программой практики. Допустил 1—2 незначительные ошибки при решении производственных задач или оформлении отчета*. Использовал научную терминологию, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы. Усвоил основную и дополнительную литературу, нормативные и законодательные акты, предусмотренные программой практики.

7 баллов — «семь» ставится студенту, который в процессе прохождения практики показал наличие необходимых теоретических знаний по специальным дисциплинам, умение ориентироваться в основных теориях, концепциях, направлениях, необходимых будущему специалисту; обладает навыками профессионального мышления, полностью выполнил программу практики, соблюдал все предъявленные к нему требования со стороны руководителей практики. Допустил незначительные ошибки теоретического и методического характера. Использовал научную терминологию, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы. Усвоил основную и дополнительную литературу, нормативные и законодательные акты, предусмотренные программой практики.

6 баллов — «шесть» ставится студенту, который выполнил программу практики; использовал на практике необходимые общепрофессиональные и специальные знания, проявил способность самостоятельно применять типовые решения в производственной деятельности, делать обоснованные выводы. Допускал отдельные ошибки теоретического и методического характера, своевременно сдал документацию, но имеются недочеты в ее содержании, оформлении. Использовал научную терминологию, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы. Усвоил основную и дополнительную литературу, нормативные и законодательные акты, предусмотренные программой практики.

5 баллов — «пять» ставится студенту, который показал достаточные знания по изученным е университете специальным дисциплинам, выполнил программу практики, но частично допуска! е ходе практики ошибки в знании вопросов, касающихся профессиональной деятельности; не всегда мог принять самостоятельное решение при выполнении поставленных задач; своевременно представил руководителю практики от кафедры отчет о выполнении программы практики с приложением необходимой документации, но в оформлении или содержании имеется частичное несоблюдение требований. Использовал научную терминологию, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать выводы без существенных ошибок.

4 балла — «четыре» ставится студенту, который выполнил программу практики, однако ш проявил глубоких теоретических знаний по специальным дисциплинам и умения применять их ш практике; показал умение использовать профессиональную терминологию и делать выводы бе: существенных ошибок, под руководством решать стандартные (типовые) задачи; своевременно сда1 отчет и необходимую документацию, но с наличием существенных недоработок. Использовал научную терминологию, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать выводе без существенных ошибок.

3 балла — «три» ставится студенту, который обладает недостаточно полными знаниями; рамках образовательного стандарта; нарушил представленные требования со стороны руководителе практики от кафедры или руководителя практики от базы практики, допустил грубые ошибки* в решении профессиональных вопросов; представил руководителю практики дневник и отчет с ошибками в оформлении, содержании или без приложения всей необходимой документации. Показа неумение использовать научную терминологию, при ответах на вопросы допускал существенные стилистические и логические ошибки.

2 балла — «два» ставится студенту, который показал владение фрагментными знаниями по специальным дисциплинам, не решил поставленных перед ним задач в процессе прохождения практики, допускал грубые* методические и теоретические ошибки, нарушал правила внутреннего распорядка. Не сдал своевременно отчет или не представил необходимую документацию. Показа неумение использовать научную терминологию, при ответах на вопросы допускал существенны стилистические и логические ошибки.

1 балл — «один» ставится студенту, который не выполнил объем работы, намеченный программой практики, показал низкий уровень теоретических знаний и профессиональных умений навыков; отчет не соответствует предъявляемым требованиям, к отчету не приложена необходима документация; не подчинялся действующим на предприятии правилам внутреннего распорядка распоряжениям руководителей практики. 

*Примечание.
1. Незначительными ошибками при оценке результатов производственной (учетно-технологической) практики считаются:

· неточности определений понятий (неполный охват основных признаков определяемого понятия или замена одного или нескольких из основных признаков второстепенными); 
· неточности формулировок законов, правил, принципов и основных теорий; неточное выполнение записей, рисунков, схем, графиков, моделей; 
· несоблюдение некоторых требований к оформлению отчетной документации.

2. Существенными (грубыми) ошибками необходимо считать:

· подмену понятий в определениях основных понятий, формулировках законов, права положений теории, формул, величин;

· неумение применять теоретические знания в профессиональной деятельности; неумение выделять главное, делать выводы и обобщения; отчет не соответствует предъявляемым требованиям.
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